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Vistas las presentes actuaciones por la Seccidn Primera de
la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha en Albacete, compuesta por las Ilmas. Sras.

Magistradas anteriormente citadas, de acuerdo con lo prevenido
en el articulo 117.1 de la Constitucidn Espafiola,

[

EN NOMBRE DE S.M. EL REY
ha dictado la siguiente

SENTENCIA N° 483/23 -

e 1 RECURSO DE SUPLICACION mnumero 274/22, scbre Otros
Derechos Laborales , formalizado por la representacion de

T ————C— T

Sentencia dictada por el Juzgado de l: Social numerc 1 de
oledo en los autos numero 314/18, siendo recurrido-
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el cque ha actuado como Magistrada-Ponente

— deduciéndose de las actuaciones habidas los

siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Que con fecha 17 de ciembre de 2021 se dictd
Sentencia por el Juzgado de lo Soci al numero 1 de Tolado en

los autos numero 314/13 , cuya parte dispositiva establece

«Que estimando parcialmente la demanda presentada por D.®

en calidad de Secretaria General
de la Federacién de Servicios a la Ciudadania de CCOO en
Castilla la Mancha, contra CONSEJERIA DE AGRICULTURA DE LA
JUNTA DE COMUNICADES Y CASTILLA LA MANCHA proceds declarar =l
incumplimiento por la administracidon demandada de la
ocbligacion de dar el ©preceptivo tramite de consulta,
negociacidén vy participacion a los representantes de  1os
trabajadores, con caracter previo al inicio del procedimiento
administratiwv de contratacién con numero de expediente
210TO17SUM00020, referidec a la 1licitacidon del contrato de
suministro por lotes de EPIs o equipos de proteccidn
individual c¢ontra riesgos por incendios forestales para
Agentes Mediocambientales y otro personal de la JCCM. »

SEGUNDO. Que en dicha Sentencia se& establecen 1los
siguientes Hechos Probados:

«PRIMERD.- Con fecha 14 de diciembre de 2017 se publicd en el
DOCM resolucidn de 4 de diciembre de 2017 de la Direccidn
General de Politica Forestal v Espacios Naturales por la que
se anuncia la licitacidn del contrato de suministro por lotes
de squipos de proteccion individual.

El pliego de prescripciones técnicas objeto de licitacidn a
traves del citado procedimiento Jque determinan ilas
caracteristicas de los EPIS objeto de adquisicion estd fechado
el ¢ de julio de 2017. (doc. 2 de la parte demandada).

Con fecha 10 de agosto de 2017 se inicid el procedimiento
administrativo para la adjudicacidén del contrato referenciado
con €l nombramiento de los miembros de la mesa de contratacidn
{(doc. 7 de la demanda).

l‘l'

.J

SEGUNDO.- Mediante escrito de 5 de febrero de 2018 dirigido
por los delegados de prevencion de la JCCM y miembros de
Comité de Seguridad y Salud por CCOO se pone de manifiesto a
la administracidn que la adguisicidn de los citados eguipos no
ha sido sometida a procedimiento de negociacidén vy
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participacion establecido por la LPRL v =32 solicita sl cese
del procedimiento de licitacién ¥ la convocatoria
extraordinaria del Comité de Seguridad vy Salud para iniciar el
procedimiento de negociacién vy participacidn obligatorio.
(doc. 4 de la administracion).

A tal escritoc se responde por la administracidn demandada
convocando reunidén del Comité Sectorial de Seguridad v Salud
laboral para el dia 26 de febrero de 2018, escrito al cual
respondsn los delsgados de prevencion en escritoc ds 20 de
febrero de 2018, reiterando 1la solicitud de cese de la
licitacidén referida v se inicie tras el cese una negociacidn
de buena fe.

Con fecha 26 de febrero de 2018 tuvo lugar reunidén y en cuyo
orden del dia figuraba en el punto 2° “informacion y consulta
sobre el borrador del pliego de prescripciones técnicas para
la contratacién del suministro por 1lotes de Equipos de
Proteccidn Individual y otro material para €l personal que
participa en la prevencidn y extincidn de incendios forestales
de Castilla la Mancha, durante las anualidades de 2018 y 2019,
que tienen la condicidn de squipos de proteccidon individual
(EPIs) y ropa de trabajo (art. 18 de la Ley 31/1995 de 8 de
noviembre de PRL)”. De tal reunidn no consta la firma de acta
alguna. (doc. 5 a 7 de la administraciodn).

TERCERO.-Con fecha 23 de noviembre de 2017 tiens registro de
salida escrito de la Consejeria de Agricultura al Presidente
del Comité Regional de Seguridad y Salud Laboral en €l cual se
adjunta para estudio ¥ valoracidn por parte de dicho Comité el
borrador del pliego de prescripciones técnicas para la
contratacién del suministro en lotes de EPIS. (doc. 2 de 1la
parte demandada). Tal escrito no consta recepcionado.

CUARTO.- En el acta n° 4 de la reunidn del Comité Sectorial de
Seguridad v Salud Laboral de Administracidn General celebrada
el 27 de octubre de 2017 figura en el orden del dia “punto 2°
informacidén y consulta sobre el borrador del pliego de
prescripciones técnicas para la contratacidén del suministro
que tienen la doble condicidén de equipos de proteccidn
individual (EPI) y ropa de trabajo, para el personal adscrito
al cusrpo de Agentes Medioambientales para =1 periodo 2018-
2020. En tal acta figura la intervencion de CCCO ‘“se
congratula de qgue por fin s= traiga & ests Comité el tema de
los EPIs v sostisnsn que deberia haber sido asi desde 2011,
puesto que desde entonces le consta que se€ han producido al
menos dos licitaciones de este tipo de suministro; afiade que,
no obstante, £l pliego ahora analizado tendria que haber
pasado antes por la CBAM, como se hizo con la anterior
licitacidn, en la que tras varias rsuniones ds dicho drgano se
consiguid fijar un buen uniforme que resultd bastante
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satisfactoria para el conjunto del personal, habiéndose
perdido con respecto a €lla en la udltima dotacidn realizada de
EPIs y ropa de trabajo calidad y, sobre todo, comodidad y
ergonomia; agrega que, en todo caso, si hubiera alguna parte
del suministro cuya licitacidon fuera urgente podria no
esperarse a ser analizado el presente pliego en la citada
CAM”. En la misma acta consta la intervencidn de STAS-CIM “es
necesario contar con 21 personal que ha de emplear el material
en cuestién y, por lo tanto, es8 preciso que el pliego
presentado se wvea en la referida CAM, como se ha hecho en
anteriores ocasiones”. Y por UGT “remarca la importancia de
tener en cuenta la opinidn del personal afectado a través de
su representacion en la CAEM para evitar sufrir incidencias
tanto en la entrega como en el uso del material suministrado.
Apova la propussta de gue no pase por la mencionada Comisidn
el material cuya licitacion sea urgente.”

QUINTO.- En el informe elaborado por la ITSS en fecha 10 de
octubre de 2017 se hizo constar por tal organismo 1la
obligacién de que 1los representantes de 1los trabajadores,
delegados de prevenciodn, participen en todo proceso de toma de
decisiones: svaluacion de riesgos, propussta de alternativas,
seleccidon de EPI, adecuacidn de los eguipos a las personas,
evaluacion de su =ficacia, etc. (doc. S d= la demanda).

SEXTO.- E1 expediente 210TC17SUM00020 correspondiente al
procedimiento administrativo de contratacion objeto de autos
se hallaba dividido en 27 lotes. Con fecha 5 de julic de 201

se dicta resclucion por la Direccion General de Politica
Forestal y Espacios Naturales por la que se da publicidad a la
formalizacidn del contrato del suministro por lotes de egquipos
de proteccidon individual, figurando en tal resolucidn 1los
diferentes adjudicatarios e importes de 1la adjudicacion.
(documental aportada por la administracion demandada en
escrito de 17 de noviembre de 2021).”

TERCERO.- Que contra dicha Sentencia se formalizo Recurso
de Suplicacidén, en tiempo y forma, por la representacidn de
, €l cual
fue impugnado de contrario, elevandose los autos principales,
en unidén de la pieza separada de recurso de suplicacidn, a
esta Sala de lo Social, en la que, una vez tuvieron entrada,
se dictaron las correspondientes y subsiguientes resoluciones
para su tramitacion en forma; poniéndose en su momento a
disposicién de 1la Magistrada Ponente para sSu examen ¥
resolucidn.
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A la wvista de los anteriores antecedentes de hecho, se
formulan por estz Sala los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: Por el Juzgado de 1o Social n°l de Toledo se
dictd sentencia en fecha 17 de diciembre de 2021, en el
procedimiento ordinario seguido por la Federacion de
Servicios a la C;udadania de CCCO en Castilla la Manchs,
contra la CONSEJERIA DE AGRICULTURA DE LA JUNTA DE COMUNICADES
Y CASTILLA L2 MANCHAZ, por la gque se estima parcialmente la
demanda entablada, en la que se declara el incumplimiento por
la administracidén demandada de la obligacion de dar el
preceptivo tramite de consulta, negociacién y participacién a
los representantss de los trabajadores, con caracter previo al
inicio del procedimiento administrativo de contratacidén con
numero de expediente 210TO0175UM00020, referido a la licitacidn
del contrato de suministro por lotes de EPIs o equipos de
proteccion individual, contra riesgos por incendios forestales
para Agentes Mediocambientales vy otro personal de la JCOM.

Frente a dicha resolucidon se alza el sindicato accionante,
interesando la revisiodn juridica de la sentencia, en un Gnico
motivo, por el que se solicita se resuslva adicionalmente al
pronunciamiento efectuado en la instancia, y se declare y
condene a la Administracion empleadora a estar y pasar por la
declaracion de anulacion formulada, con retroaccién del
procedimiento de contratacion objeto del presente recurso, a
la fase previa a la aprobacidn de pliegos de prescripciones
técnicas y de clausulas administrativas con garantia del
trémite de participacion, consulta y negociacidn en el ambito
del Comité de Seguridad v Salud, previa a su aprobacion ¥
licitacién.

El recurso ha sido impugnado por la administracién
demandada.

SEGUNDO: Con correcto amparo en €l apartado c) del art.183
LRJS, la Federacidn del sindicato recurrente, entiende que la
sentencia de forma injustificada mantiene los actos del
procedimiento de contratacidon posteriores al anuncio de
licitacidén y aprobacidn de los pliegos, en cuya tramitacién ha
incumplido el ctréamite de consultas, participacién vy
negociacién de la representacidon de los trabajadores en el
Comité de Seguridad v Salud, por lo que considera impesrativa
la anulacion de dichos actos posteriores, con retroaccidn del
procedimiento al momento en el que se debido wverificar el



ADMINISTRACION
DEJUSTICIA

RSU 000027472022

trémite de consultas incumplidas. Para ello alega infraccidn
de 1o dispuesto en el articulo 48%.1 de la Ley 39/201S5 de
Procedimiento administrativo comin, asi como del articulo 42
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Paiblico, por la que se transpenen al ordenamiente Jjuridico
espafiol las Dirsctivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Partimos de gque la sentencia de instancia, considera
incumplida la obligacidn, que la normativa de prevencidn de
riesgos laborales, impone a la entidad demandada, en orden a
verificar en el proceso de licitacidén y contratacidn seguido,
el tramite de consulta, negociacidon vy participacién de 1los
trabajadores, en la determinacidn, seleccidn y eleccidn de los
EPIS mas adecuados para el desarrollo profesional, en este
casec de los ZAgentes Medicambientalss, adscuacidon de los
equipos a las personas, e<valuacion de su eficacia, etc.,
desatendiendo con ello las previsiones de la Ley de Prevenciodn
de Riesgos Laborales, Ley '31/1995, de 8 de noviembre,
incumplimiento que también considera infraccidn administrativa
en materia de seguridad y salud laboral tipificada como grave
la ITSS, v asi consta en el informe emitido a denuncia del
sindicato actuante, por varios motivos entre ellos el que nos
ocupa, V recoge la no imposicidon de sancidon conforme al
art.42.3 de la LISOS,v 45.1 de la LPRL, si bien si que informa
que la Administracion competents, tiene en todo caso Que
proceder a recoger la participacién de 1los Delegados de
Prevencion =n la =lsccidn des los EPIS, gus 3& hacen sntrega a
los trabajadores.

Y declarada la obligacicn de dar el preceptivo trémite de
consulta, negociacidn, y participacidn a los representantes de
los trabajadores al inicio del procedimiento administrativo de
contratacidén, referido a la 1licitacidn del contrato de
suministro por 1lotes de Epis contra riesgo de incendios
forestales para Agentes Mediocambientales y otro personal de la
JCCM; el objeto del recurso se circunscribe a instar 1la
anulacidén del procedimiento administrativo seguido, aspecto en
el que la sentencia de instancia al no acordar la retroaccidn
de lo actuado, deja a su entendsr vacio el contenido de las
cbligaciones impuestas.

La juzgadora considera que pussto gue el expediente ha
culminado con la formalizacidn del contrato del suministro por
lotes de eguipos de proteccion individual, figurando en tal
resolucidn los diferentes adjudicatarios £ importes de la
adjudicacidén, por lo que en consecusncia =1 procedimiento
administrativo de contratacidn ha concluido, sin gque la parte
haya impugnado ninguno de los actos administrativos del mismo
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ante 1la Jjurisdiccidn competente, no procede estimar la
segunda parte del suplico de la demanda, ello sin perjuicio
de que el incumplimiento de la normativa de prevencidén de
riesgos laborales constatado v declarado =n esta resolucion,
pudiera haber dado lugar a dafios y perjuicios cuya reclamacion
podra instar ante la jurisdiccidn competente.

Sobre este razonamiento, la parte recurrente considera que
el acto de publicacion de pliegos que contiene el -anuncio de
licitacidn, en el que no se cumplid el tramite de consulta
previa a2 los Delsgados ds Prevencion, ha de entendsrse por lo
resuelto en sentencia un acto nulo, gque comporta la
anulabilidad del resto de 1los actos del procedimiento de
contratacidn, sin gque los recurrentes tengan la obligacidn de
impugnar cada uno de los actos del mismo, por lo que debe
darse la retraccidén del procedimiento al momento previo a la
aprobacién de los pliegos de prescripciones técnicas ¥
clausulas administrativas con el cumplimiento del trémite de
participacidén, consulta y negociacién en el ambito del Comité
de Seguridad y Salud.

Siendo este el planteamiento, en efecto como indica la
entidad demandada, se incluys una pretensidn, cual =3 la
nulidad de los actos del procedimiento administrativo
culminado, gue no se incluyd en la demanda, aunque si que se
instd la retroaccién de lo actuado, puss los términos del
suplico de la demanda, no estimado por la sentencia eran los
siguientes: “ .. asi como condens a la administracion a estar y
pasar por tal declaracidén v a la retroaccidn del procedimisntoe
refersnciade & la fase previa & la aprobacion de los Pliegos
de Prescripciones Técnicas y de Cldusulas Administrativas, con
garantia del trémite de participacion, consulta y negociacion
en el dmbito del Comité de Seguridad y Salud, previa a su
aprobacion y licitacién”.

Parten los recurrentes de una declaracidn de nulidad del
acto administrativo, que no contiene la sentencia de
instancia, pues el pronunciamiento se limita en el ambito de
la competencia de e=3te orden social, en materia de garantia
del cumplimisnto de las obligaciones legales en materia de
prevencion de rissgos laboralss, art.Z e) LRJS, a declarar el
incumplimiento observado en la tramitacidn seguida por la
administracidon en el contrato de licitacidén ¥ adgquisicidn de
los referidos EPIS.

Declaracion que si bien omite l1a condena a la
administracidn demandada a estar v pasar por la declaracidn
efectuada, adoptando las medidas correspondientes para
subsanar dicha omisidn, lo gque deberemos completar, no implica
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como unica posibilidad la anulacién del procedimiento de
contratacidn, pretension gque escapa del éambito de nuestra
jurisdiccidn, como €3 la anulacidén de todo un procedimiento de
contratacidn administrativa, teniendo =n cuenta cque la parte
gque podia  haber impugnade los actos  administrativos
conformados en el expediente de contratacion administrativa
referido, no lo ha hecho, consintiendo su conclusion,
llevandose a efecto la formalizacidon del contrato de
suministro por 1lotes de 1los EPIS, con sSus precios vy
adjudicatarios.

Es por tanto la administracidn la que en el cumplimiento
de la obligacidén impuesta, deberd dar 1lugar al tramite
omitido, sometisndo a consulta, negociacidén y participacidn de
los trabajadorss, 1la seleccidén y eleccidén de los EPIS
contratados, permitiendo que los trabajadores sfectisn atraves
de sus organos de participacidn v repressntacion propusstas
dirigidas a la mejora de 1la proteccidon ¥y seguridad, como
recoge el art. 18.2 LPRL.

Pero no podemos olvidar gque si bien la consulta es
cbligada por el art.33, 34 LPRL, y las facultades de 1los
Delegados de Prevencion al respscto incluye en el art.36 del
citado texto, apartado 3, cque “Los informes que deban emitir
los Delegados de Prevencidén a tenor de lo dispussto en la
letra c) ds=l apartado 1 de este articulo deberdn elaborarse en
un plazo de quince dias, o en el tiempo imprescindible cuando
se trate de adoptar medidas dirigidas a prevenir riesgos
inminentes. Transcurrido el plazo sin haberse emitido el
informe, el empresario podréd poner en practica su decisiénm.

También =n su apartado 4 estipula que “La deciszidn
negativ del empresario a la adopcidn de las medidas
propusstas por =1 Delegado de Prevencidn a tenor de Lo
dispuesto en la letra £) del apartado 2 de este articulo
deberi ser motivada”.

Por otro lado, entras las funciones y facultades que se
reconoce en dichas normas al Comité de Seguridad y Salud, en
concreto, €n el art. 39 LPRL ) se encuentra la de participar
en la elaboraciodn, puesta en practica y evaluacidon de los
planes v programas de prevencidn de riesgos sn la smpresza. De
dicha norma se extras la conclusidn que en &l recurso se
explica d= que =3 en 21 seno de dicho comité donds procede
debatir, antes ds su pussta =n practica v en lo refsrente a su
incidencia en 1la prevencién de riesgos, los proyectos en
materia de planificacidn, .organizacion del <trabajo e
introduccidén de nuevas tecnologias, organizacidn y desarrollo
de las actividades de protsccion v prevencidn a2 que se refiere
el articulo lé de esta ley ¥ proyecto ¥V organizacidn de 1la
formacidn en materia preventiva.
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Es decir las propusstas que pueden hacer o no 1los
Delegados de Prevencion, vy las svaluaciones de los Comités de
Salud no son vinculantes, de tal forma dque resulta
desproporcionada la retroaccidn gue se pretende, cuando de
haberse wverificado la consulta preceptiva, la decisidn pudo
ser la de considerar adecuados los términos de las condiciones
vy pliegos de licitacidn elaborados, v la adecuacidn a sus
fines, de 1los epis necesarios ¢ exigibles en los terminos
licitados, para la prevencion de riesgos laborales que son
objeto de contratacidn.

Es significativo que tal y como recoge la sentencia, en su
HP 4°, en la reunidén del Comité Sectorial de Seguridad v Salud
Laboral de la Administracidn General de 27-10-2017, figura en
el orden del dia “punto 2° informacién y consulta sobre el
borrador del pliego de prescripciones técnicas para la
contratacidén del suministro que tisnen la doble condicidén de
equipos de proteccidon individual (EPI) y ropa de trabajo, para
el personal adscrito al cuerpo de Agentes Medicambientales
para el periodo 2018-2020", en la que se recogen las
propuestas Vv aportaciones del sindicato ahora recurrente, v
otros dos més. Aspecto =n 21 que no podemos incidir al no ser
cuestionado el incumplimientoc por parte de la administracidn
del tramite de consulta v participacidon de los trabajadores,
en materia preventiva, en la elaboracidn de las condiciones de
la licitacién.

De todo ello concluimos, que la decisidn de instancia no
3e puede considerar errdnea, vista la culminacidén del proceso
administrativo, sin  impugnacidén alguna de sus  actos
administrativos, siendo la ZAdministracion demandada la que
deberd dar cumplimiento al trémite de consulta omitido, que en
caso de efectuarse propuestas no acordes con los términos de
la licitacidn, pueden permitir bisn su correccion, la eleccidn
de otros equipos, o en cualguier caso, de ser la decisidn
negativa a las propuestas de 1los representantes de 1los
trabajadores, emitiendo una resolucidn motivada como exige la
norma, que permita a la parte ejercitar las acciones que
considere oportunas, con respecto a la materia atendida, y
en el orden Jjurisdiccional que corresponda a la acciodn
elegida.

Por tanto entendemos correcto el pronunciamisnto de
instancia, si bien debemos completar el mismo en 1os términos
anteriormente indicados, estableciendo 1la condena a la
administracidn demandada a estar v pasar por la declaraciodn
efectuada, adoptando las medidas correspondientes para
subsanar dicha omision, atendiendo en su caso las propuestas
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de los Delegados de Prevencion, Comité de Seguridad y Salud, vy
emitiendo la correspondiente decisidon motivada.

Vistos 1los articulos citados, y demas de general vy
pertinente aplicacidn,

FALLAMOS

Estimamos en parte el recurso de suplicacion formalizado
por la Federacion de Servicios a la Ciudadania de CCOO en
Castilla la Mancha, manteniendo el pronunciamiento de la
sentencia dictada por el Juzgado de lo Social n°l de Toledo,
completamos la misma condenando a la entidad demandada a estar
v pasar por la declaracion efectuada adoptande las medidas
correspondientes para subsanar dicha omisidn, a&briendo el
preceptivo trédmite de consultas omitido en el expediente de
contratacion referido, permitiendo las propuestas de 1los
Delegados de Prevencidn, vy emitiendo e&n su caso, la
correspondiente decision motivada. SIN COSTAS.

Notifiguese la presente resolucidn a las partes vy a la
Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-la
Mancha en Albacete, haciéndoles saber que contra la misma
unicamente cabe RECURSO DE CASACION PARA LA UNIFICACION DE
DOCTRINA, gque s& preparara por escrito dirigido a esta Sala ds
lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Castilla lLa
Mancha en Albacete, dentro de los DIEZ DIAS siguientss a su
notificacidn. Durante dicho plazo, las partes, el Ministerio
Fiscal o el letrado designado a tal fin, tendrdn a su
disposicion en la oficina judicial los autos para su examen,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 220 de la Ley
reguladora de la jurisdiccion social. La consignacion del
importe de la condena, cuando proceda, deberd acreditarss por
la parte recurrente, que no goce del beneficio de justicia
gratuita, ante esta Sala al tismpo de preparar el Recurso,
presentando resguardo acreditativo de haberla efectuado en la
Cuenta Corriente numero ES55 0049 3569 9200 0500 1274 qus =sta
Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha, con sede en Albacete, tiene abierta en la
Oficina del BANCO SANTANDER sita en esta ciudad, C/ Marqués de
Molins n® 13, indicando: 1) Nombre o razon social de 1la
persona fisica o juridica obligada a hacer el ingreso y, si es
posible, el NIF/CIF; 2) Beneficiario: SALA DE 10 SOCIAL; y 3)
Concepto (la cuenta del expediente): 0044 0000 66 0274 22;
pudiéndose sustituir dicha consignacion en metalico por el
aseguramiento mediante aval bancario en 21 que s& hard constar
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la responsabilidad solidaria del avalista. Debiendo igualmente
la parte recurrente, gQue no ostente la condicién de
trabajador, causahabiesnte suyo, o beneficiario del régimen
piblico de la Seguridad Social, © se trate del Ministerio
Fiscal, el Estado, las Comunidades Z2uténomas, las Entidades
Locales, los Organismos dependientes de todas ellas y quienes
tuvieren reconocido el  Dbeneficio de justicia gratuita,
consignar como deposito la cantidad de SEISCIENTOS EUROS
(600,00 €), conforme al articulo 229 de la citada Lesy, que
deberd ingresar en la Cuenta Corriente anteriormente indicada,
debiendo hacer entrega del resguardo acreditativo de haberlo
efectuado en la Secretaria de esta Sala al tiempo de preparar
el Recurso.

Asi por esta nuestra Sentencia, lo pronunciamos, mandamos
y firmamos.

La difusidn del texto de esta resolucida a partes ne Interesadas «n &l proceso en #l que ha
aldo dictada sblo podrdé llevarse a cabo previa disoclacion de los dates de caricter personal
que loa nisnmos contuvieran y con pleno respate al dereche a 1a intinidad, a los dareches de
l1as parsonas goe reguleran un especial debex e tutelsr o a la garantia del ancnimato e las
victinas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucidn no podedn ser cedldos, nl comunicados coa
finas contrarios a las layes.



